Eletterapia

A siker benned van!

Teljesen egészséges és rendjén valo dolog, hogy
minden ember vigyik a sikerre. A siker olyan
valami, ami erédsiti az énértékelést, hitet, és
onbizalmat ad, mutatja fejlédéstink irdnycit.
Olyan, mint egy jo bor. Felpezsdit, melegit,
elégedettséggel tolt el. Reggelente azért
érdemes felkelni, és tenni a dolgunkat, hogy
megizleljiik a zamatdt. A siker édes ize —
halljuk sokszor. Ldtjuk a sztdrokat, a befutott
lizletembereket, a versenyek gydzteseit,

és — valljuk be — kicsit irigykedve figyeljiik
sikereiket. A kép persze csaléka. Mert a sikeres
embereket a média csak attol kezdve, és addig
koveti nyomon, amig sikeresek. Sem elétte,
sem utdna nem hallunk roluk.

A sikeres élet mogott

Egy sportolénal is, egy tizletembernél is csak az eredményt
latjuk, és azt nem, mennyi munka, mennyi kudarc, mennyi
nehézség aran jutott idaig. Azt latjuk, hogy mosolyog, hogy
elégedett, és ezt a rovid, kérészéletd pillanatot irigyeljitk
téle, nem az egész életét. Azt hissziik, j6 neki, mert eljutott
a csucsra, mert gazdag, és jol 6ltozott, és sugarzik réla

az elégedettség. Ilyenkor atfut rajtunk, hogy mennyire
kicsik vagyunk, tele napi gondokkal, gyereknevelési,

parkapcsolati, iizletvezetési, szakmai kihivasokkal, és
gyakran ugy érezziik — 6sszehasonlitva magunkat a sikeres
ember néhany pozitivan megélt pillanatdval —, hogy mi
erre soha nem lesziink képesek, és azt hissziik, az élet
igazsdgtalan, hogy a siker csak néhany ember kivaltsiga.
Ugyanakkor azt is l4tni kell, hogy a siker nem egyenl6 a
belsé harmoénidval. Sok olyan sikeres vallalkozét lattam,
akinek rendezetlen volt a maganélete, mert minden

idejét az uzlet kototte le. Olyat is, aki lelkileg és belsé
tartasban nem volt felkésziilve a sikerre, ezért pszichésen
dsszezuhant annak terhétél. Persze van olyan ember, aki
felpuffadtan, megkozelithetetlenil éli meg a cstcsot, de ez
sem egészséges.

A siker ara

Létni kell, hogy a sikernek dra van, és ez az ar sokszor

igen magas. Mint mindenben, itt is fontos az egyensuly,

és miel6tt nekiindulunk ezt a témét kérbejarni, mindenki
gondolkozzon el azon, mikor érezné magit elégedettnek,
sikeresnek!

J6 hir, hogy a siker minden emberben ott van, mindenki
képes arra, hogy sikeres legyen! Szintén j6 hir, hogy soha
nincs késé! Rossz hir, hogy olyan, mint egy egyetem: évekig
tart, és sok tanuldssal, gyakorlati munkéval jar.

Azt 4llitom, hogy barki lehet sikeres, a sajat kvalitasaihoz
mérten karriert épithet, az adottsagait, és a belsé értékeit
kihasznélva teljes életet élhet.

A hivatas karrier, csak egy szelete annak az Gj modellnek,
ami a humanisztikus pszicholégia legujabb iranyzatait
nyomon kovetve egyre elfogadottabb a szakméban.
Elstérbe keril az ember, a harménia, a kiegyensulyozottsag
apénz, a csucsvezetdi pozicié helyett. Teret kap az ember
egyedisége, a bels6 értékek megtalalasa, a kiteljesedés,

a tehetséggondozas, a tapasztalat. Persze a tud4s
nélkiilszhetetlen eleme a sikeres életmodellnek. De mind
gyakrabban megjelenik az Onpotencial (egyéni adottsagok
és lehet6ségek) tudatossdga is a szakmai ismeretek mellett.

Eletkarrier
Az emberi értékek kibontakoztatdsa ma mar kiilén szakma
a tréning szakteriiletén beliil. Megjelentek a coach-ok (edz,
tréner), akik az amerikai és nyugat-eur6pai mintat kévetve
sikerre tanitjak, és harmoénidhoz segitik az embereket,
egyénileg foglalkozva veliik.

Olyan ez, mint amikor valaki csak gy magénak sportol,
vagy élsportol6 szeretne lenni. Ha karriert szeretne

a sportbdl, van személyi edzéje. Az életkarrier is
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hasonléképpen mikodik. Egy amerikai felmérés szerint az
életkarrier eredményessége minddssze tizendt szdzalékban
fiigg a szakmai felkésziiltségtdl, nyolcvanédt szazalékban

a szocialis képességek és a bels6 adottsdgok ismerete
hatérozzak meg.

Meégis melyek azok az alapvetd emberi képességek, amelyek
sziikségesek a sikerességhez?

Carl Rogers humanisztikus pszichol6gus szerint (a teljesség
igénye nélkil):

— Redlis 6nértékelés (6nismeret)

— Onbizalom, optimizmus

- Bizalom a vildgban és a kériiléttem lév emberekben

— Energia, életigenlés

— Elénk, étletes, kreativ, problémdra hangolt gondolkodds
- Cselekvésre nyitottsdg, produktivitds

~ Uj informdciok befogaddsdra vals nyitottsdg

- Redlis vildgszemlélet

- Szocidlis nyitottsdg

— Szildrd, de rugalmas szokdsrend

— Felelgsségteljesség

— Intimitdsra torekvés

- Jol szabdlyozott motivumok (6nkontroll)

- A kézdsség normdinak elfogaddsa

— Bels6 szabadsdg megélése

- Stabil etikai normdak

- J6 humorérzék

Elni és alkotni jo

Bevallom, nem csak szakmam iranti elkotelezettségembol
fakadéan vagyok fogékony a sikerrél val6 tanulasra.
Szamomra ez ugyanugy érték, mint mindenki mas szamara,
ezért részt vettem jé par sikertréningen, eléaddson, és tobb
tucat kényvet elolvastam ebben a témaban.

Lehet réviden tgy fogalmazni, hogy a sikeres embereknek
vannak céljaik, és tudjak, mi kell ahhoz, hogy ezeket el is
érjék.

Nekem az a siker, ha a munkdm soran helyre keriilnek
parkapcsolatok, kinyilnak, és elkezdenek kommunikalni az
emberek, ha valaki olyan szakmat taladl maganak, amiben
megmutathatja a képességeit, ha javul az énértékelése.

Ha a pairommal tudunk idét szakitani egy nagy esti
beszélgetésre, ha a gyerek mosolyogva jon haza az iskoldbél,
és az is siker, ha 6nok a cikk kapcsan elgondolkoznak az
életiikrdl.

De mindezek mellett a palyam és az életem azt igazolta,
hogy nagyon fontos a pozitiv gondolkodds, az énbizalom
(ami szintén tanulhatd), az elkételezettség amellett amit
csinalok, a lelkesedés, a gyakorlds, a jatékossdg és a hit. A hit
magamban, a képességeimben, az dlmaimban, az erémben,
hit a valtozasok fontossagéban, a bizalom erejében, és
abban, hogy élni és alkotni jo.

Kivdnom ondknek is, hogy sikeresek és elégedettek legyenek
az életiikben!

Szuhai Nora életterdpia www.szuhai.hu 06 70 510 7858



